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CHAPA
ADUFS AUTONOMA E DEMOCRATICA

COORDENACAO GERAL
Gean Claudio de Souza Santana
André Aimeida Uzéda
SUPLENTE: Ana Cerilza Santana Melo

SECRETARIA GERAL
Fabio Santana Nunes
Cledson José Ponce Morais
SUPLENTE: Clea Cardoso da Rocha

SECRETARIA DE FINANGAS
Geraldo Ferreira de Lima
Pricila Oliveira Aradjo
SUPLENTE: Marilene Lopes da Rocha

CONSELHO FISCAL TITULAR

Haroldo Gongalves Benatti
Francisco José Souto
José Carlos Barreto de Santana

SUPLENTES

Alessandra Alexandre Freixo
Rossine Cergueira da Cruz
Balmukund Niljay Patel

ELEIGOES DIAS 9 E 10 DE NOVEMBRO DE 2016
VOTE E FORTALECA NOSSAS LUTAS!



ADUFS

AUTONOMA E DEMOCRATICA
' VOTEE FORTALECA NDSSASLUTAS

GESTAO 2016 - 2018

Somos professoras e professores da Universidade
Estadual de Feira de Santana que resolvemos
dedicarumpoucodenossotempoadefesaintransigente
da universidade publica, gratuita, democratica e
de qualidade socialmente referenciada.

Universidade essa que esta sendo fortemente
atacada pelos govermos estaduais e federal, de
forma articulada, colocando em risco a sua continui-
dade, como instituicao de grande impacto regional,
que promove a educacao superior, 0 conhecimento
em geral, a ciéncia, a cultura e as artes.

Os modos como vém sendo implementados esses
ataques sé@o velhos e novos conhecidos Nossos.
SO para citar alguns ocorridos nesses  Ultimo 12
meses, temos: divulgacao de uma lista de profes-
sores com Dedicacdo Exclusiva que supostamente
estariam exercendo outras atividades remuneratdria de
forma irregular — 0 que foi desmentido pelos Nossos
colegas, mas sem nenhuma retratacéo publica por
parte do govemno, até o momento; a suspensao
arbitraria, criminosa e a revelia da lei dos adicionais
de insalubridades; a suspenséo do onibus Salvador-
-Uefs-Salvador; o ndo cumprimento do Estatuto do
Magistério Superior impedindo a promogao (mudanca
de classe) ou progressao (mudanca de nivel) na carrei-
ra e, para finalizar, o confisco salarial expresso na ndo
correcao inflacionarios de nossos salarios, represen-
tando uma perda salarial de quase 20%, tendo como
referéncia janeiro de 2015.

Obviamente, ndo podemos deixar de citar ©
estrangulamento orcamentario imposto pelo governo
Rui Costa, em continuidade ao de Jaques \Wagner,
gue vem dificultando: o pagamento dos vigilantes
e trabalhadores terceirizados, gerando demissdes;
assim como, a realizacédo das atividades didaticas
em laboratério por falta de reagentes e materiais
para praticas; bem como as viagens de campo;
as apresentacdes de trabalhos em congressos
€ seminarios; entre outras coisas.

Nacionalmente, estamos acompanhando a implemen-
tacao de uma agenda regressiva feita pelo Congresso
Nacional, pelo Supremo Tribunal Federal e pelo governo
golpista de Michel Temer com amplo e forte apoio dos
empresarios do setor industrial, do agronegdcio,
banqueiros e a mida hegemdnica. E um
verdadeiro golpe diario que eles estao executando para
retirar os poucos direitos que temos. Congelamento dos
investimentos para salde, educac&o, previdéncia
social por 20 anos, proposta de uma escola com
mordaca, aumento naidade minima de aposentadoria e
aquebradaisonomia salarial entre ativos e aposentados
s80 algumas das acdes que vém sendo materializadas.
Mas ndo podemos deixar de citar a criminalizacéo da
luta, a ofensiva reacionaria que tem impactos nas vidas
das mulheres, LGBTs, indigenas, quilombolas, tratan-
do-as/os como se fossem cidadaos de segunda ca-
tegorial

Entendemos que para enfrentar essa conjuntura
dificil, gue nunca foi facil para nos, € necessaria muita
lutal Por isso, é importante fortalecer o Forum das ADs
— Que tem sido um espaco privilegiado para articular
nossas acoes de resisténcias. Também éfundamental o
fortalecimento do ANDES - Sindicato Nacional; a
consolidacédo da Central Sindical e Popular — Conlutas
strucdo do Forum das 12, Para intensifi

educacao publicae

Por fim, ressaltamos que O compromisso gque esta
chapa assume com a categoria é de manter e aprimorar: a
pratica democrética, ampliando o debate e a legitima-
¢cao das atividades da ADUFS; a independéncia nas
posicoes e acdes em relacdo as reitorias, governos e
partidos; a articulacdo com outros sindicatos e
movimentos sociais, especialmente como movimento dos
estudantes e dos técnico-administrativos, na tentativa de
unificaraluta, eampliando-anasbandeirasqueultrapassam
nossas pautas especificas, em particular com o campo da
CSP-Conlutas.

PRUPUMUS COMU
LUTAS URGENTES

- PRIORITARIAS

Propor em conjunto com Forum das ADs Cam-
panha Salarial 2017/2018;

Buscar respostas concretas do Governo
Estadual para o atendimento da Campanha
Salarial 2016;

Lutar pela ampliacéo do quadro docente com
desvinculacao de vagas por classe;

Lutar pela destinagao de no minimo 7% da
Receita Liguida de Impostos para as 4
Universidades Estaduais, revisto a
cada dois anos e nunca inferior ao ano
anterior, e 1% para a Poltica de Permanéncia
Estudantil;

Lutar pela permanéncia do 6nibus Salvador-
UEFS-Salvador;

Cobrar agiidade na tramitagcédo e imple-
mentacao dos processos gue  envolvem
direitos e vantagens estabelecidos por
Lei, inclusive pelo Estatuto do Magistério
Superior  (D.E., promogdo, progressao,
insalubridade, dentre outros);

Exigir melhorias nas condicbes de trabalho

7 nos diversos espacos da UEFS, tais como,
creches, laboratdrios, restaurante, espacos de
convivéncia, entre outros);

Lutar por mais recursos proprios, No orgamen-
to, para a pesguisa e extenséo como forma de
fortalecimento da autonomia universitaria;

Estmular a participagdo da comunidade
universitaria no Orcamento Participativo, nos
Conselhos Superioreseemtodasasinstanciase
comisstes que digam respeito a vida
académica;

Lutarcontratodasasformasdesucateamentoda
10 universidade publica (privatizacdes, reducao
de postos de trabalho, terceirizacdes);

Unificar a luta com as diversas categorias e
entidades de diversos setores pelo n&o
congelamento dos investimentos em salde,
educacao e outros direitos sociais conforme
previstos na PEC 241, PLC 257;

Defender a Educacao publica, gratuita
qualidade socialmente  referenc
recursos publicos exclusi
instituicoes publica

COES PARA

FORTALECER AS LUTAS

\‘Promover debates sobre temas impor-
tantes (politica de ciéncia e tecnologia, EAD,
orcamento, assédio moral, LGBTfobia, machis-
mo, racismo, fundacgdes e agéncias de fomen-
to a pesquisa - CAPES, CNPq, etc -, questao
ambiental, conjuntura, carreira  docente,
saude do trabalhador, seguranca no campus,
Reformas Universitaria, Sindical, da Previdén-
cia e Trabalhista, etc);

\‘Realizar eventos artisticos, culturais e
esportivos (Quinta Encontros, Feira de Prosa e
Verso, festas comemorativas, Mostra de
Cinema, Poesia);

\‘Orgamizar a eleicdo dos representantes
para os Conselhos Superiores, aproximando-
-se dos Departamentos;

\‘Realizar eleicoes para o Conselho de
Representantes da ADUFS  aproximando-se
dos Departamentos;

\‘Ampliar e fortalecer a comunicacédo da
ADUFS (jornal, site, redes sociais, boletim
gletrOnico, presenca nas reunides de
conselhos departamentais, colegiados, etc);

\‘ Fortalecer o ANDES SN, a Central
Sindical Popular - Conlutas, o Forum das ADs
e o Forumdas 12 (DCEs, ADs e SINTESTs das
UEBA);

\‘Oonsolidar 0s Grupos de Trabalho (GTs)
do ANDES-SN em nossa Secgao Sindical:
Carreira; Formacdo  Sindical; Politica
Educacional; Polttica de Classe para questdes
Etnicorraciais, de Género e Diversidade
Sexual; Saude, Seguridade Social e Aposen-
tadoria; Poltica Agraria; Urbana e Ambiental;

\‘For’[alecer as atividades dos Comités
Locais e Estaduais em Defesa da Educacéo
Publica, conforme deliberagéo do I Encontro
Nacional de Educacéo, realizado em 2016,
em Brasilia;

\‘Consolidar estratégias de aproximagao
com a categoria, tendo em vista 0 aumento
de sua participacédo no Movimento Docente
(recepcionar 0s novos docentes, visitar
atividades dos departamentos, promover
campanha de filiacao, etc.);

\' Fazer um diagndstico sobre a precari-
zacao, assedios, intensificacéo e extensifica-
cao do trabalho e seus efeitos na saude dos
docentes, transformando-o em instrumento de
luta para melhorar as condigdes de trabalho;

\‘Apoiar as lutas dos movimentos
sindicais, populares e sociais de Feira de
Santana;

\‘ Retomar a discusséo sobre a constru-
cao da sede propria da ADUFS;

\‘ Manter e fortalecer ainda mais o dia
com as entidades do movimento
dos servidores técnicos co
sificar aluta em defe
gratuita, de



